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	1. Identificação


	Cargo:
	Assistente de Logística 

	Diretoria:
	 Operações
	Área:
	CSC - Transporte

	Unidade:
	Itajaí


	2. Sumário 

	· Responder pela análise das atividades desenvolvidas na área de transporte, de maneira a cumprir com as metas estabelecidas no planejamento estratégico.


	3. Principais Responsabilidades 

	· Fazer contato com as transportadoras solicitando a coleta das mercadorias nos armazéns, separando as notas de acordo com a praça;

· Dar suporte a equipe de vendas via SalesForce;
· Conferir cadastros de transportadoras no SalesForce;
· Efetuar lançamentos dos conhecimentos de fretes para que o financeiro efetue o pagamento;

· Encaminhar ao fiscal as notas recebidas e ao financeiro os boletos; 

· Lançar documentos de frete (CTE e Faturas) no sistema Transpofrete e Protheus;
· Dar suporte ao frete fracionado de todas as filiais, gerentes e assistentes comerciais;
· Buscar novas opções de transportadoras, solicitar tabelas de fretes e verificar no Transpofrete o desempenho de cada transportadora;
· Roteirizar entregas buscando a redução do custo logístico;


	4. Pré-Requisitos Desejáveis para o Cargo

	Itens a serem considerados
	Nível JR
	Nível PL
	Nível SR

	Escolaridade:
	Superior cursando
	Superior cursando 
	Superior completo

	Experiência:
	Até 1 ano
	Acima de 1 até 2 anos
	Acima de 2 anos

	Idiomas:
	Básico de Inglês para leitura, escrita e conversação
	Básico de Inglês para leitura, escrita e conversação
	Básico de Inglês para leitura, escrita e conversação

	Informática:
	Conhecimento Intermediário do Pacote Office
	Conhecimento Intermediário do Pacote Office
	Conhecimento Intermediário do Pacote Office

	Competências Técnicas:
	Conhecimento básico de custo de frete por nota; Noções básicas de gerenciamento de risco; Conhecimento intermediário de tipo de carga e veículos; Noções básicas de CTE; Noções geográficas para criação de rota e tempo de entrega.
	Conhecimento intermediário de custo de frete por nota; Noções básicas de gerenciamento de risco; Conhecimento intermediário de tipo de carga e veículos; Noções básicas de CTE; Noções geográficas para criação de rota e tempo de entrega.
	Conhecimento intermediário de custo de frete por nota; Noções básicas de gerenciamento de risco; Conhecimento intermediário de tipo de carga e veículos; Noções básicas de CTE; Noções geográficas para criação de rota e tempo de entrega.

	Competências Comportamentais: 
	Negociação
Planejamento e Organização
Visão de Processos
Resiliência
Foco em Resultados
	Negociação
Planejamento e Organização
Visão de Processos
Resiliência
Foco em Resultados
	Análise Crítica
Negociação

Planejamento e Organização
Visão de Processos
Resiliência
Foco em Resultados

	Competências Organizacionais 
	Comunicação Assertiva 

Foco em resultados
Flexibilidade 

Resiliência
Organização
	Comunicação Assertiva 

Foco em resultados
Flexibilidade 

Resiliência
Organização
	Comunicação Assertiva 

Foco em resultados
Flexibilidade 

Resiliência
Organização

	Aprovações
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